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LIA PENITENZIARIA

ULTIM'ORA DEL 9 MARZO 2021
INCONTRO PRAP SICILIA;...IMPIEGO "NEO”
SOVRINTENDENTI ..."DOTAZIONE ORGANICA
NN.TT.PP DEI SOVRINTEDENTI"...

E' terminata da poco la trattativa regionale per I'impiego dei “neo” sovrintendenti nei vari
istituti, e la “rideterminazione” degli organici dei NN.TT.PP del ruolo dei sovrintendenti.

Presente la Provveditrice, la Direttrice del Personale, la Dirigente della PolPen dell'Ust.

Inizialmente la UILPA Polizia Penitenziaria, ha fatto presente che trattazione di argomenti
che riguardano i dirigenti della Polizia Penitenziaria, non erano pertinenti, in quanto si tratta di
un'altra area negoziale.

Per quanto riguarda la tematica all'o.d.g la UILPA Polizia Penitenziaria ha chiesto che gli
interpelli per i “neo” sovrintendenti, sia nei posti fissi che dei nn.tt.pp, dovevano essere espletati
alla fine dell'ultimo modulo,(che terminera a luglio), cosi da dare la possibilita a tutti i neo
sovrintendenti pari opportunita.

La UILPA Polizia Penitenziaria ha fatto rilevare, che nell'anno 2020 c'é stato un
abbassamento del 50% delle traduzioni, grazie alla procedura da “remoto”, quindi il carico di lavoro
dal settore traduzioni si € spostato all'interno delle carceri.

Inoltre la UILPA Polizia Penitenziaria ha evidenziato che non saranno giustificabili (con
questo numero di sovrintendenti), impieghi degli assistenti capo in mansioni di
preposto/coordinamento/sorveglianza, quindi ha sollecitato il PRAP di vigilare tramite un azione di
verifica, sul corretto impiego dei sovrintendenti, dando la priorita a questi ultimi, di occupare compiti
inerenti l'ordine e la sicurezza rispetto i compiti d'ufficio.

Infatti € chiaro che l'aumento del numero dei sovrintendenti, comportera I'ovvio
decremento del ruolo agenti/assistenti, cosi da rendere indispensabile una corretta ed oculata
gestione delle risorse umane, evitando lingrossamento nei posti fissi, con il contestuale
depauperamento nei reparti detentivi, rendendo cosi inutile questo massiccio aumento di
sovrintendenti.

Infine, la proposta della UILPA Polizia Penitenziaria per quanto riguarda gli organici dei
sovrintendenti da inserire nei nn.tt.pp. ha tenuto conto nei limiti del possibile, le varie esigenze dei
reparti (ispettori e sovrintendenti), cosi da poter includere nei nn.tt.pp, (sia essi provinciali che
locali),un numero sufficientemente giusto, dando la possibilita anche a quelli operatore che
gravitano nelle carceri sedi di Nuclei provinciali e/o cittadini.(esempio, Favignana,San Cataldo,
Augusta, Noto, Ucciardone, Giarre.)

Ovviamente & stato chiarito che eventuali correttivi in caso di ripartenza a pieno regime
delle traduzioni, saranno nella facolta dell'amministrazione, previo confronto tra le parti.

Si allega schema in excel, comprendente tutti i paramenti necessari che hanno consentito
di formulare la proposta alla UILPA Polizia Penitenziaria.

II Prap si impegnato a prendere atto delle varie richieste, facendo una sintesi della varie
proposte, fermo restando che a breve convochera un tavolo tecnico propedeutico alla modifica del
PIR, necessario per le procedure di interpelli dei sovrintendenti.

Inoltre costituira le commissioni ex art. 26 del Dpr. 395/95 sollecitate dalla UILPA Polizia
Penitenziaria.

Fraterni saluti.



